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MOC intensifica ações 
contra febre maculosa 


PREFEITURA DE JUNDIAÍ 


Dois casos de febre maculosa foram confirmados 
em Montes Claros, levando o Centro de Informações 
Estratégicas em Vigilância em Saúde (Cievs) a intensi- 
ficar as ações de vigilância. Outros dois casos suspei- 
tosestão eminvestigação. Desde 2014, foram notifica- 
dos 88 casos suspeitos na região, com maior incidên- 
cia em MOC. A doença é causada por bactérias do gê- 
nero Rickettsia e transmitida por carrapatos, poden- 
do evoluir para formas graves e letais. PÁGINA 3 


Balanço 
“Agosto Lilás' 


O Agosto Lilás’ resultou na prisão de 116 pessoas 
em Minas e em outros três estados, após 286 ações 
contra violência doméstica e feminicídio. Desde o 
início do mês, as operações visaram indivíduos 
com mandados por diversos crimes. PÁGINA 7 


Licitações sem 
segredos 


O Cimams realizará um curso sobre “Dispensa 
Eletrônicae Licitações” em Montes Claros na próxi- 
ma terça-feira (3). O evento abordará as regras da 
Lei nº 14.133/2021 e esclarecerá dúvidas sobre dis- 
pensa e licitações em período eleitoral. PÁGINA 7 Os principais sintomas da doença incluem febre, dores intensas, e, em casos graves, paralisia e risco de óbito 


PREFEITURA DE MONTES CLAROS 


otimista 


Pequenas e médias empresas iniciaram o tercei- 
ro trimestre com um aumento de 13% no fatura- 
mento em julho de 2024. Montes Claros apresenta 
otimismo, com expansão gradual dos negócios e 
uma queda no desemprego. PÁGINA 4 
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Comércio mais 
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A arte de virar a 
página e recomeçar 


Gregório José* 


Em algum momento, a vida, com 
sua brutalidade imprevisível, nos dá 
um golpe que parece desafiar toda nos- 
sa capacidade de resistência. Esse gol- 
pe é uma prova contundente da força 
interior que nunca imaginamos pos- 
suir, uma lição dura que nos ensina a 
sobreviver, a nos reinventar e a nos 
fortalecer diante da adversidade. A 
dor, que inicialmente parece esmaga- 
dora, revela-se como um catalisador 
para uma transformação profunda. 

Nestes momentos, somos confron- 
tados com a crueldade das mentiras 
que nos cercam, mentiras que se ma- 
nifestam de forma tão devastadora 
que nos obrigam a confrontar uma 
verdade incômoda: a verdade que, 
por mais dolorosa que seja, deve ser 
a bússola que guia nossos passos. É a 
verdade nua e crua que nos ensina a 
navegar pelos mares revoltos da vi- 
da, a seguir em frente com coragem, 
não importando os obstáculos que 
surgem em nosso caminho. 

Às vezes, a traição vem daqueles que 
jamais imaginamos serem capazes de 
nos causar dano. Quando quem me- 
nos esperávamos nos deixa na estaca 
zero, a dor dessa traição nos força a 
uma profunda introspecção. É nessa 
introspecção que aprendemos a im- 
portância de fazer o que dizemos e di- 
zer o que fazemos. Descobrimos que 
as palavras vazias e os compromissos 
não cumpridos são perigosos, porque, 
no fundo, nossa integridade é o que 
realmente importa. Os atos devem cor- 
responder às palavras, ea nossa verda- 
de deve ser uma linha intransigente 
que não se curva diante das conve- 
niências ou das mentiras. 

Recomeçar do zero, depois de uma 
grande queda, é uma experiência mar- 
cada pela dor e pelo custo emocional, 
mas é também um rito de passagem 
necessário. Virar a página e encarar 
uma nova página em branco é, ao mes- 
mo tempo, uma oportunidade e um 
desafio. É como iniciar uma nova jor- 
nada, uma jornada que exige não ape- 
nas coragem, mas também uma pro- 
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Às vezes, a traição vem 
daqueles que jamais 
imaginamos serem 
capazes de nos causar 
dano. Quando quem 
menos esperávamos nos 
deixa na estaca zero, a dor 
dessa traição nos força a 
uma profunda 
introspecção. 


funda resiliência. Cada novo começo, 
mesmo quando forçado, é uma chan- 
ce para reescrever a própria história, 
para esculpir um novo futuro a partir 
das cinzas do passado. 

Antes de mais nada é fundamental 
manter o foco nas metas e objetivos, 
cultivar uma força interior que nos 
permita suportar as tempestades 
mais severas, nutrir o amor que nos 
impulsiona a seguir adiante e susten- 
tar a fé que nos guia em meio ao caos. 
Esses quatro pilares — foco, força, 
amor e fé — são as âncoras que nos 
mantêm firmes e nos permitem avan- 
çar, mesmo quando o caminho se tor- 
na obscuro e imprevisível. 

Devemos lembrar que em cada desa- 
fio há uma chance de renovação. Cada 
dificuldade que enfrentamos é uma 
oportunidade para nos tornarmos 
mais fortes, mais sábios e mais capa- 
zes. A cada batalha, a cada obstáculo 
superado, somos chamados a renas- 
cer, a nos transformar e a continuar 
avançando com um coração renova- 
do e uma mente afiada. Assim, a vida, 
com suas reviravoltas e desafios, se 
transforma em um campo de cresci- 
mento, onde cada experiência difícil 
se torna um degrau para um futuro 
mais robusto e resplandecente. 
*Jornalista/Radialista/Filósofo 
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Inclusão financeira 
na era da TA 


Julián Colombo* 


Imagine um mundo onde cada pes- 
soa, independentemente de sua loca- 
lização ou renda, tenha um executi- 
vo dedicado. Graças à IA Generativa, 
esse mundo está ao nosso alcance. 
Os avanços tecnológicos nos permi- 
tem revolucionar o futuro, onde a 
inclusão financeira não é apenas 
uma aspiração, mas uma realidade 
finalmente acessível. 

Pense em uma agência bancária on- 
de várias pessoas esperam paciente- 
mente para serem atendidas por um 
executivo — aquele funcionário que se 
esforça para ser um “Chat GPT” huma- 
no de informações financeiras. O cená- 
rio é comum: a demanda supera a ofer- 
ta de atendimento personalizado, re- 
flexo de um modelo que é financeira- 
mente inviável, especialmente para os 
1,4 bilhões de pessoas sem acesso a ser- 
viços bancários em todo o mundo. 

Quase todas essas pessoas gosta- 
riam de ter alguém que as guie, expli- 
que, dedique tempo e se preocupe com 
elas. Mas, historicamente, o custo de 
manter um executivo para atender 
pessoalmente os clientes têm sido proi- 
bitivos. No entanto, estamos à beira de 
uma revolução. Com soluções específi- 
cas de IA generativa, o valor de um 
atendimento personalizado pode ser 
drasticamente reduzido, transforman- 
do centenas de vidas ao possibilitar o 
acesso a serviços financeiros persona- 
lizados e proativos. 

Nesta era em que todos avaliam o 
uso da Inteligência Artificial — um es- 
tudo da Gartner indica que 92% das 
organizações planejam implementá- 
la até 2026 — provavelmente você pen- 
sou que a solução para isso passa pelos 
chatbots, que deixaram a desejar em 
termos de inteligência e capacidade 
de compreensão. 

Essa ideia de chatbots que respon- 
dem às perguntas dos clientes parece 
de outra época. Mas não podemos ti- 
rar o valor que tiveram, porque, afi- 
nal, são como a semente de uma nova 
ideia. O que proponho é, com a ajuda 
da IA generativa, criar Executivos 
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Com soluções específicas de 
IA generativa, o valor de 
um atendimento 
personalizado pode ser 
drasticamente reduzido (...) 


Virtuais que pareçam humanos, que 
conversem naturalmente por telefo- 
ne, participem de videoconferências 
e sejam capazes de contatar cada 
cliente proativamente para oferecer 
produtos e ajudar a regularizar sua 
situação financeira. 

Sua proposta devalor não só abran- 
ge o atendimento, mas também se 
concentra em antecipar as necessida- 
des dos usuários, oferecendo solu- 
ções que fazem mais sentido para o 
bolso de cada um. 

Gostaria de destacar que esses execu- 
tivos virtuais não significam o fim dos 
empregos, mas sim a evolução dos 
mesmos. Assim como o setor 
tecnológico absorveu e criou novas 
profissões ao longo dos anos, o setor 
financeiro está se adaptando. Os exe- 
cutivos de contas, por exemplo, serão 
requalificados para se tornarem co- 
mandantes em IA. 

Estou convencido de que as primei- 
ras instituições financeiras que adota- 
rem estrategicamente a IA generativa 
para melhorar um serviço ao cliente 
focado nas necessidades reais dos 
usuários não apenas reconquistarão 
clientes que migraram para as finte- 
chs, mas também definirão a direção 
do mercado. 

Não quero encerrar este espaço sem 
encorajar cada líder a refletir sobre o 
impacto transformador da IA Genera- 
tiva em sua organização. Este não é 
apenas um momento de avanço 
tecnológico, mas uma oportunidade 
de moldar um futuro financeiramen- 
te mais inclusivo e justo. Não façamos 
apenas negócios; façamos a diferença. 
*Fundador e CEO da N5, empresa de software 
para indústria financeira 
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Saúde 


Segundo caso intensifica 


alerta contra febre 


maculosa na região 


> Também em MOC, outros dois casos suspeitos 
estão sob investigação dos órgãos de saúde 


WENDY CRISTINA SILVA 


Cievs reforça alerta ao Norte de Minas para a confirmação de casos da doença 


Da Redação 


Após a confirmação 
de dois casos de febre 
maculosa em Montes 
Claros neste ano, o 
Centro de Informa- 
ções Estratégicas em 
Vigilância em Saúde 
(Cievs) Regional de 
Montes Claros, em 
reunião, reforçou jun- 
to aos gestores muni- 
cipais de saúde e aos 
Núcleos Hospitalares 
de Epidemiologia ane- 
cessidade de intensifi- 
caras ações de vigilân- 
cia da febre maculo- 
sa. Outros dois casos 
suspeitos, também no- 
tificados em Montes 
Claros, estão em fase 
deinvestigação, 
aguardando a segun- 
da análise de exames 
laboratoriais. Os dois 
casos positivos foram 
confirmados por exa- 
mes sorológicos reali- 
zados no laboratório 
da Fundação Eze- 
quiel Dias (Funed), 
em Belo Horizonte. 

O primeiro caso da 
doença foi confirma- 


do no final da segunda 
quinzena de julho, em 
um homem de 60 anos, 
que trabalha como su- 
pervisor de equipe de 
maquinário agrícola em 
zonas rurais. O segundo 
caso foi confirmado nes- 
te mês de agosto, envol- 
vendo um homem resi- 
dente na área urbana de 
Montes Claros. 

“A época do ano é pro- 
pícia para a prolifera- 
ção de carrapatos, que 
são os vetores de trans- 
missão da doença. Por is- 
so, os serviços de aten- 
ção primária à saúde de 
todos os municípios pre- 
cisam estar atentos 
quando do atendimento 
de pacientes com suspei- 
tadeterem contraído fe- 
bre maculosa. Isso por- 
que ela pode ser confun- 
dida com arboviroses 
(zika, dengue e chikun- 
gunya) e num curto es- 
paço de tempo pode evo- 
luir para situação de 
saúde grave”, alertou a 
referência técnica do 
Cievs Regional, Da- 
nielly Ribeiro. 

Dados do Sistema de 


Informação de Agravos 
de Notificação (Sinan) 
revelam que, entre 2014 
e 2024, foram notifica- 
dos 88 casos suspeitos 
de febre maculosa em 11 
municípios do Norte de 
Minas. No ano passado, 
dos 39 casos notificados, 
37 foram registrados em 
Montes Claros e dois em 
Monte Azul. 

Já neste ano, 22 casos 
suspeitos de febre macu- 
losa foram notificados 
na área de atuação da Su- 
perintendência Regio- 
nal de Saúde de Montes 
Claros. Estão distribuí- 
dos da seguinte forma: 
16 notificações em Mon- 
tes Claros; três em Claro 
dos Poções; dois em En- 
genheiro Navarro e um 
em Francisco Dumont. 

“A notificação de todo 
caso suspeito de febre 
maculosa é obrigatória 
por todos os serviços de 
saúde. Além disso, a cole- 
ta de amostras para aná- 
lise laboratorial e a con- 
dução correta dos aten- 
dimentos clínicos é fa- 
tor primordial para evi- 
tar que as pessoas evo- 


luam para situações gra- 
ves de saúde, com risco 
de óbito”, observou Ag- 
na Soares da Silva Mene- 
zes, coordenadora do 
Cievs Regional de Mon- 
tes Claros. 


A DOENÇA 

Trata-se de uma doen- 
ça febril aguda, de gravi- 
dade variável, que pode 
cursar com formas le- 
ves e atípicas, até for- 
mas graves com elevada 
taxa de letalidade. A 
doença é causada por 
bactérias do gênero Ri- 
ckettsia e é transmitida 
pela picada de carrapa- 
tos infectados. 

Os principais sinto- 
mas da febre maculosa 
são: febre; dor de cabeça 
intensa; náuseas e vômi- 
tos; diarreia; dor abdomi- 
nal; dor muscular cons- 
tante; inchaço e verme- 
lhidão nas palmas das 
mãos e sola dos pés; gan- 
grena nos dedos e ore- 
lhas; paralisia dos mem- 
bros que inicia nas per- 
nas e vai subindo até os 
pulmões causando para- 
da cardiorrespiratória. 
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Debate na TV 


Leitor encaminhou pedido querendo saber se 
haverá debate na TVem Montes Claros e uma ava- 
liação de como anda a corrida na disputa majori- 
tária e proporcional. Em relação ao debate, o úni- 
co programado oficialmente e que é do conheci- 
mento deste jornalista está marcado para próxi- 
mo dia 3 de setembro, quinta-feira, às 22 horas na 
InterTV Grande Minas. Vão participar do debate 
Guilherme Guimarães (UB), Paulo Guedes (PT), 
Ruy Muniz (PSB), Délio Pinheiro (PDT) e Maurício 
da Santa Casa (PL). O candidato Fábio Máquina 
está fora do debate pelo fato do seu partido, o 
PMN, não contar com representação no Congres- 
so Nacional. O espaço que terá será uma entrevis- 
ta na emissora no sábado (5). Em relação à corri- 
da eleitoral, a pretensão é fazer uma avaliação 
dos que estão realmente na disputa proporcional 
a partir do dia 16, quando encerra a análise por 
parte da Justiça Eleitoral dos pedidos de candida- 
tura. Quanto a disputa na majoritária entendo 
que nesta mesma data já é possivel fazer um prog- 
nóstico do que vai acontecer.) 


Entrevista dos candidatos 
Outra informação em relação ao processo elei- 
toral é que a InterTV definiu entrevistar por um 
tempo de 20 minutos, no MGTV primeira edição, 
os candidatos, Guilherme Guimarães (UB), Paulo 
Guedes (PT), Maurício da Santa Casa (PL), Délio 
Pinheiro (PDT) e Ruy Muniz (PSB). A ordem das en- 

trevistas será feita através de sorteio. 


Horário eleitoral 

Os telespectadores devem ter estranhado o fato 
do candidato a prefeito por Montes Claros Délio 
Pinheiro (PDT) não ter aparecido no primeiro dia 
do programa eleitoral gratuito da TV. A informa- 
ção levantada pela coluna é de que a coordenação 
de sua campanha não entregou o material dentro 
do tempo estabelecido pela Justiça Eleitoral. 


Falta de pesquisas 

Vários eleitores querendo saber porque não está 
sendo registrado o pedido de pesquisa na disputa ma- 
joritária em Montes Claros. Primeiro que nenhum ór- 
gão de imprensa ou particular se mostrou interessa- 
do. Jå a situação dos candidatos é outra: O candidato 
quelidera as pesquisas não interessa para não correr 
orisco de durante a campanha diminuir os índices de 
formaa demonstrar que vem caindo nas intenções de 
voto. Já os outros candidatos não registram por esta- 
rem atrás nas pesquisas e também poderão mostrar 
fraqueza no processo. É fato de que quando o proces- 
so estiver consolidado, as pesquisas vão surgir. 


Maquiando número 

O problema das pesquisas de consumo interno 
é que os números são restritos ao candidato que 
encomendou e o coordenador da campanha. Os 
divulgados extraoficialmente não são reais e a 
intenção é demonstrar que está na disputa direta. 
Tenho recebido várias informações neste sentido, 
mas em respeito ao leitor prefiro nem comentar. 


Jornalista, articulista, analista político e empresarial 
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Economia 


Otimismo em alta 


>» Alta das pequenas e médias empresas impulsiona comércio em Montes Claros 


ARQUIVO PESSOAL 


Larissa Durães 
larissa.duraesfunorte.edu.br 


Pequenas e médias 
empresas iniciaram o 
terceiro trimestre com 
aumento de 13% de alta 
no faturamento de ju- 
lho de 2024, compara- 
do ao mesmo período 
de 2023, conforme o Ín- 
dice Omie de Desempe- 
nho Econômico das Pe- 
quenas e Médias Em- 
presas (TODE-PMESs). 
No acumulado do ano, 
o crescimento foi de 
5,6%, com destaque pa- 
ra o setor de comércio, 
que registrou um fatu- 
ramento 19,4% maior, 
impulsionado princi- 
palmente pelo atacado, 
que cresceu 24,2%, en- 
quanto o varejo mos- 
trou sinais de recupera- 
ção com um aumento 
de 9,1%. 

“A economia está no 
rumo certo. Há sinaliza- 
ção de que o Brasil vai 
crescer3% em 2024 e es- 
tamos com a menor ta- 
xa de desemprego dos 
últimos dez anos. To- 
dos aqueles que em- 
preendem são pessoas 
que querem buscar o 
protagonismo 
socioeconômico das 
suas vidas para garan- 
tir renda e construir 
sua dignidade. Em- 
preender é uma impor- 
tante ferramenta de in- 
clusão social. E o papel 
do Sebrae é de compro- 
misso com essas pes- 
soas na condução dos 
negócios”, afirma Dé- 
cio Lima, presidente do 
Sebrae Nacional. 

Glenn Andrade, presi- 
dente do Sindicato do 
Comércio de Montes 
Claros (Sindcomércio), 
destacou o otimismo 


AAAA 
AIII 


Es 


S 


F. 
E eme 


A comerciante Cida Leite, proprietária de uma loja de roupas femininas, está reinaugurando seu 
estabelecimento com os olhos voltados para o fim do ano 


entre as micro e pequenas 
empresas da cidade em re- 
lação ao terceiro trimestre 
de 2024. “Os pequenos em- 
preendedores têm obser- 
vado uma expansão gra- 
dual dos negócios, com 
uma expansão dos negó- 
cios superando 3%, mes- 
mo considerando a infla- 
ção”, disse. Para ele, há um 
aumento significativo no 
consumo, mas os empresá- 
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rios ainda enfrentam difi- 
culdades devido à concor- 
rência dos produtos im- 
portados, “especialmente 
aqueles vindos da China, 
que têm impactado forte- 
mente os produtos nacio- 
nais”. 

Andrade acredita que o 
cenário é positivo, espe- 
cialmente devido à queda 
no desemprego formal, 
que tem diminuído mês a 
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mês. “Há mais contrata- 
ções e menos demissões, 
um reflexo claramente po- 
sitivo. Estou confiante de 
queatéo final do ano, espe- 
cialmente durante o perío- 
do natalino e na Black Fri- 
day, teremos excelentes re- 
sultados, devido a isso, 
não apenas localmente, 
mas para o comércio em 
todo o Brasil.” O Boletim 
Informativo do Mercado 


de Trabalho Formal de 
Montes Claros informa 
que, no mês de julho, o sal- 
do positivo foi de 173 no- 
vos postos de trabalho. 
“Temos observado que 
alguns pequenos comer- 
ciantes estão renovando, 
expandindo, abrindo no- 
vas filiais. Isso mostra o 
crescimento da econo- 
mia, pois, durante a pande- 
mia, muitos negócios fe- 


charam filiais, concen- 
trando-se apenas em uma 
ou duas lojas. Agora, esta- 
mos vendo uma reversão 
desse movimento, com a 
reabertura de filiais e a ex- 
pansão dos negócios. Fi- 
nalmente, estamos supe- 
rando os impactos da pan- 
demia, o que tem permiti- 
do essarecuperação ecres- 
cimento”, comenta o presi- 
dente do Sindcomércio. 


BOAS EXPECTATIVAS 

A comerciante Cida Lei- 
te, proprietária de umalo- 
jaderoupas femininas, es- 
tá reinaugurando a sualo- 
ja já pensando no fim do 
ano. “O otimismo atual 
no comércio foi um dos fa- 
tores que me motivou are- 
novar aloja. A nossa pers- 
pectiva é de crescimento 
nas vendas, especialmen- 
te quando visamos ino- 
var, inclusive nas vendas 
online. Estamos realmen- 
te confiantes de que este 
ano será melhor que o 
ano passado”, aposta a co- 
merciante. 

Ao compararo desempe- 
nho de julho de 2023 com 
o mesmo mês em 2024, Ci- 
da revelou que suas ven- 
das aumentaram cerca de 
60% — “Este ano foi bom, 
mas acreditamos que po- 
deria ter sido ainda me- 
lhor se houvesse mais 
oportunidades de expan- 
são. Porque em Montes 
Claros, as estações não mu- 
dam muito e aí fica mais 
difícil de fazer promoções. 
O verão sempre traz me- 
lhores resultados para nós 
do queo inverno”, explica. 

No entanto, ela acredita 
que até o fim do ano, será 
ainda melhor. “Estou oti- 
mista, penso que vou ter 
um aumento de uns 80% a 
90% até o fim do ano”, fina- 
liza satisfeita. 
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Gente & Ideias 


Drika Queiroz 
drikajornalismogente o gmail.com 


Imagem e estilo com Kakau Medrado 


A consultora de imagem Claudia Carneiro Soares Fialho de Sena Medra- 
do, conhecida como Kakau Medrado nasceu em Brasília-DF, mas a família 
é montes-clarense. Quando os pais se casaram, foram residir na capital 
federal. 

“Meu pai conseguiu um emprego lá, eles se mudaram e consequentemente 
nasci naquela cidade! Moramos por lã 11 anos e retornamos para Montes 
Claros e residimos aqui até hoje! Me considero mais daqui do que brasilien- 
se, disse. 

Formada em administração com pós-graduação em gestão empresarial, 
tomou posse no Banco do Brasil em 2007. 

“Minha trajetória na consultoria de imagem começou em 2020, no auge da 
pandemia. Sempre gostei de moda, sempre me vesti de forma elegante e as 
pessoas sempre observaram isso e me elogiavam bastante pela forma como 
me apresentava. Tem uma colega do banco que me falava que eu deveria 
trabalhar com moda, que eu gostava da área, que tinha tudo a ver comigo, 
mas, de fato nunca dei muita atenção para as observações dela, já que eujá 
tinha uma carreira consolidada no banco e não via a necessidade de adotar 
uma nova profissão. 

Na pandemia, Kakau Medrado ficou em casa trabalhando via home office e 
com toda essa situação em que todos vivenciaram naquela época, teve mais 
tempo para refletir sobre algumas questões da vida e veio à sua mente a 
ideia da colega sobre o trabalho com a moda. E se perguntou: “Porque não?” 


Além de trabalhar em um banco da cidade, você também é consultora de 
imagem? Como se apaixonou pela moda? 

Minha relação com o mundo da moda veio com inspiração da minha mãe. 
Desde criança sempre a via, sempre bem vestida, com vários cuidados com a 
imagem dela: cabelo, unha, maquiagem. Até pra dormir ela sempre passa um 
batom (e me ensinou isso, fazemos até hoje... risos). Lá em casa, assinava 
duas revistas de moda, que eram icones nos anos 80, 90: Cláudia e Desfile! E 
eu amava ver aquelas revistas e admirava muito aquelas mulheres com aque- 
les visuais esplendorosos, e pensava, quando eu crescer quero me vestir co- 
mo elas! Minha mãe fazia questão de me vestir impecavelmente... aprendia 
mevestire amar e admirar esse universo. Essa paixão pela moda me acompa- 
nha desde que me entendo por gente! 


Conte-nos um pouco sobre coloração pessoal 

Aanálise de coloração pessoal é uma das etapas da consultoria de imagem. 
É uma etapa importante que direciona bastante a construção da imagem 
pessoal. Durante a análise de coloração pessoal identificamos quais são as 
melhores cores que harmonizam perfeitamente coma beleza natural de cada 
pessoa. Usamos um método chamado Sazonal Expandido, que é um método 
comparativo. Coma passagem dos tecidos, comparamos comoa pele se com- 
porta diante de várias características apresentadas. São direcionamentos 
assertivos sobre cores de looks, cabelo, acessórios e make! E alguns benefi- 
cios são por exemplo, aprender a combinar as cores, os acessórios que harmo- 
nizam, realização de compras mais assertivas, obtenção de um closet mais 
funcional, entre outras. 


E as cartelas de cores? Como funcionam? 

A cartela de cores é recebida pela cliente ao final da análise de coloração 
pessoal! É um recurso que ela pode levar para auxiliá-la na montagem das 
suas produções, ao realizar suas compras. Nela estão compiladas todas as 
informações recebidas durante a análise e que servem de consulta e suporte 
para todos os momentos. 


A mulher norte-mineira tem buscado por esse serviço? 

Sim, com bastante frequência a mulher norte mineira busca a consultoria 
de imagem para auxiliá-la a encontrar a sua melhor versão, a elevar sua 
autoestima, trabalhar o autoconhecimento, aprender como se tornar mais 
assertiva nas suas escolhas e desenvolver suas habilidades para tal. 


Seu futuro profissional 
começa aqui. 


OB 352101-9595 
indyu.com.br 


Quais os desafios da carreira de consultoria de imagem? 

De fato, essa profissão carrega muitos desafios! São vários mitos que impe- 
dem as pessoas de se renderem aos beneficios da consultoria de imagem, como 
por exemplo, de que é caro e não é acessível para todos, que é futilidade, que as 
pessoas serão enquadradas em uma “caixinha” e que só terão os beneficios se 
ficarem “congeladas” em sua imagem pessoal. Esses e outros mitos transmitem 
uma informação equivocada do fundamento primordial da consultoria de ima- 
gem, que é trazer conhecimento do que valoriza a beleza natural da cliente, é 
despertar o seu olhar para a sua imagem pessoal, é extrair a sua essência trans- 
mitida na sua melhor versão. Outro desafio é a profissão ser desvalorizada pelas 
próprias colegas em que só levam em consideração o retorno financeiro e dimi- 
nuem bastante a média de orçamentos para atrair mais clientes sem a qualida- 
de e qualificação necessárias para um atendimento de excelência que tanto 
buscamos. 


JHONATAS PEREIRA 


="  Pefisando no futuro? 


TECNICO EM 


ENFERMAGEM ,, 


Cursos Técnicos 
Profissionalizantes 


Técnico em Saúde Bucal 
Técnico em Prótese Dentária 


Enfermagem do Trabalho 
(Especialização nível médio técnico) 


Mais de 30 anos Formando os melhores 
profissionais da saúde. 


Matrículas 
bertas 


FAÇA JÁ SUA INSCRIÇÃO 
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Dário Teixeira Cotrim 
dariocotrimcultura@gmail.com 


Museu Antropológico Leonardo Campos 


Durante as nossas primeiras reuniões, nas 
quais debatiamos sobre as questões 
paleontológicas, tivemos a ideia da criação do 
Museu da Paleontologia de Montes Claros, no 
Instituto Histórico e Geográfico. Pouco tempo 
depois, com a participação da ilustre associa- 
da, Oneide Ribeiro de Queiroz Torres, o projeto 
do museu ganhou corpo, alma e forma pratica- 
mente definitiva, com a participação das jovens 
Lorena e Monalisa Campos, filhas generosas do 
saudoso Leonardo Álvares da Silva Campos, na 
construção de um Museu. Assim, iniciamos os 
preparativos preliminares na escolha do local e 
num pequeno projeto para que tudo pudesse 
sair do papel para o concreto e com a perfeição 
necessárias. 

No princípio, o museu seria concebido apenas 
com os objetos pertencentes ao pesquisador, o 
doutor Leonardo Campos. Entretanto, necessá- 
rio se fez adequar outros objetos, tornando-se o 
projeto muito mais original e muito mais rico, 
comacriação de dois mostruários com as seguin- 
tes variantes: a paleontologia e o paleolítico, 
além das carrancas do mestre Sabino. 

A Paleontologia que é a ciência que estuda os 
seres vivos num passado remoto da terra. Neste 
mostruário encontramos uma pequena parcela 
fósseis de muitas espécies de animais que habita- 
ram os continentes ao longo do tempo. 

O período Paleolítico, num segundo mostruá- 
rio, onde encontramos fragmentos da pedra las- 


Aulas nos formatos 


Escolha o que mais 
combina com você 


No princípio, o museu seria concebido 
apenas com os objetos pertencentes ao 
pesquisador, o doutor Leonardo 
Campos. Entretanto, necessário se fez 
adequar outros objetos, tornando-se o 
projeto muito mais original e muito 
mais rico, com a criação de dois 
mostruários com as seguintes 
variantes: a paleontologia e o 
paleolítico, além das carrancas do 
mestre Sabino. 


cada (machado, pedaços de pedras líticas, anzóis, 
flechas), que eram utilizados no cotidiano das pes- 
soas para a coleta de frutas e raizes, além do abati- 
mento de animais. 

As carracas do mestre Sabino são hoje esculturas 
repletas de crenças de histórias. Elas representam 
atradição e os costumes do povo ribeirinho do São 
Francisco e por assim ser, fazem parte do Museu 
Cultural de nossa terra. 

A exposição inaugural do Museu Leonardo Cam- 
pos, do Instituto Histórico e Geográfico, nos levará 
a uma envolvente jornada no tempo, explorando 
nossas raizes e as descobertas realizadas pelo ilus- 
tre pesquisador ao longo de sua vida. Além disso, 
teremos o prazer de apresentar obras que se torna- 
ram referências no estudo desse período histórico. 

O Museu de Antropologia do IHGMC foi inaugura- 
do no dia 18 de agosto de 2023, em evento festivo, 
que teve a participação dos associados e autorida- 
des de nossa cidade e está em pleno funcionamen- 
to, no horário das 7h30 até 11h30, todos os dias da 
semana, com visita acompanhado pela estagiária 
Karen Grazielle, em todos os setores do Instituto. 

Convidamos vocês, professores, alunose osaman- 
tes da cultura para uma visitação em nossas instala- 
ções. A permanência de quem quer que seja, pelo 
tempo que for, sempre se aprende alguma coisa de 
interessante no âmbito da história. É, que, todos os 
dias estamos reunidos falando do passado glorio- 
so de nossa terra e do nosso povo. Portanto, sejam 
bem-vindos! 


Boka 


CONQUISTAR / 
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Da Agência Minas 


Mais de cem presos 
em286 ações realizadas 
em Minas e outros três 
estados. Esse foi o saldo 
da operação Agosto Li- 
lás, que cumpriu man- 
dados de prisão contra 
autores de violência do- 
méstica e feminicídio 
desde o início deste 
mês. O balanço foi apre- 
sentado nesta última 
quinta-feira (29) pelas 
polícias Militar de Mi- 
nas Gerais (PMMG, Ci- 
vil (PCMG) a pela Polí- 
cia Federal (PF). 

As ações começa- 
ram no dia 1º de agos- 
to e resultaram na 
prisão de 116 pessoas 
em Minas e nos esta- 
dos do Mato Grosso, 
Goiás e São Paulo. 

Além de terem man- 
dados de prisão em aber- 
toporviolência domésti- 


Agosto Lilás 
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> 116 presos por violência doméstica e 
feminicídio em Minas e outros estados 
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Balanço das ações do Agosto Lilás, mês de combate a esse tipo de crime, foi apresentado por representantes 
das Forças de Segurança nesta quinta-feira 


ca, Os presos possuem regis- 
tros também por homicí- 
dios, estupros, lesão corpo- 
ral, ameaça descumpri- 
mento de medida proteti- 
va, tráfico ilícito de drogas, 
roubo, furto, receptação, 
estelionato eporteilegal de 
armas. As prisões somam 


um total de 607 anos de pe- 
nas a cumprir. 

“Com esta ação, estamos 
promovendo a segurança 
em todo o estado e am- 
pliando a garantia dos di- 
reitos e em defesa das mu- 
lheres. A mensagem quees- 
tamos passando é de que, 


independentementeda 
tipificação do crime come- 
tido, a Polícia Militar vai 
prender, onde quer que se- 
ja, e entregar à Justiça to- 
dos aqueles que comete- 
rem violação à Lei Maria 
da Penha”, afirmou a porta- 
voz da PMMG, major 


Layla Brunnela. 
Adelegada Danúbia Qua- 
dros, chefe da Divisão Espe- 
cializada em Atendimento 
à Mulher, Idoso, Pessoa 
com Deficiência, Violência 
Sexual e Vítima de Intole- 
rância, ressaltou que a Se- 
gurança Pública do estado 


Licitação na prática 


> Em Montes Claros, Cimams realiza curso “Dispensa Eletrônica e Licitações” 


Márcia Vieira 
marciavieirayellow yahoo. 
com.br 


Visando atender e 
orientarsobrea 
agilização de deman- 
das da população, espe- 
cialmente em período 
eleitoral, o Consórcio 
Intermunicipal Multi- 
finalitário da Área Mi- 
neira da Sudene (Cima- 
ms) realiza na próxi- 
ma terça-feira (3), em 
Montes Claros, o curso 
“Dispensa Eletrônica e 
Licitações”. 

A Lei nº 14.133/2021, 
que discorre sobre Lici- 


e Referência em 
atendimento 


tações e Contratos Admi- 
nistrativos, traz regras e 
exigências que auxiliam 
os profissionais para evi- 
tarqueeles caiam em “ar- 
madilhas”. A advogada e 
consultora em licitações 
Amanda Amarante, cre- 
denciada do CIMAMS, é 
uma das palestrantes do 
evento e tratará de dois 
assuntos distintos sobre 
licitações. 

“Existe uma dúvida mui- 
tograndeaté quanto àobri- 
gatoriedade ou não desse 
instrumento (dispensa) 
que veio com essa Lei de 
2021. Outro ponto éalicita- 
ção em período eleitoral. 


x Clinica Médica 


ASCOM CIMAMS 


LA 


Ecs i 
Evento acontece na primeira semana de setembro 


Não existem regras especí- 
ficas para licitação nesse 
período, mas existem des- 
pesas que não podemacon- 
tecer, logo essa licitação 


acaba sofrendo algumas 
restrições quanto ao obje- 
to”, explica Amarante. 

De acordo com Amanda, 
a capacitação propõe a si- 


VETERINARIO 


RENATO DE ANDRADE 


mulação de uma dispensa 
no próprio portal de com- 
pras para as pessoas ve- 
rem como isso acontece. Já 
no que se refere à licitação 
em ano eleitoral, ela refor- 
ça que existem muitos mi- 
tos em torno das possibili- 
dades, mas a administra- 
ção pública tem o dever de 
continuar com a presta- 
ção de serviço público, in- 
dependentementedeestar 
ou não em campanha. 

O evento é direcionado 
aos gestores, advogados e 
servidoresenvolvidos 
nos processos de com- 
pras públicas. Cada muni- 
cípio consorciado terá di- 


também atua em outras 
frentes para evitar que es- 
se tipo de crime no estado. 
“Além das ações repressi- 
vas, nós trabalhamos dia- 
riamente, por meio de 
ações preventivas e de 
conscientização, incenti- 
vando a mulher a denun- 
ciar qualquer tipo de vio- 
lência sofrida”, explicou. 
De acordo com o delega- 
do regional de Polícia Judi- 
ciária da Polícia Federal, 
Fabrício Fernando Diogo 
Braga, o esforço conjunto 
foi fundamental para osre- 
sultados da operação. 
“Por meio de comparti- 
lhamento de informações, 
integração de meios logísti- 
cos e atuação conjunta das 
áreas de Inteligência, te- 
mos conseguido dar uma 
resposta à sociedade. Esta- 
mos promovendo a paze a 
tranquilidade contra a vio- 
lência que atenta contra as 
famílias”, destacou. 


reito a duas vagas gratui- 
tas. Aulas expositivas e 
dialogadas, com utiliza- 
ção de ferramentas para 
assimilação do conteúdo 
e disponibilização de ma- 
terial didático, fazem par- 
te do pacote. 


O curso será realizado de 8h30 
às 17h30, na sede do CIMAMS, e 
as inscrições podem ser feitas 
pelo link: 
https://conexao.portaldecom- 
praspublicas.com.br/mg-mon- 
tes-claros-inscricao/ 

Endereço: Rua Tapajós, número 
441 — Melo, Montes Claros. 


NO) a animais de 
Æ pequenoe 
- médio porte 


(38) 3215-9869 99878-0862 
hospitalveterinariofunorte 
hospitalveterinariofunorte-huvet 


K Clínica Cirúrgica 
K Laboratório 
K Internação 


hospitalveterinarioOfunorte.edu.br 


Avenida Osmane 
Bairro JK - Monte 
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“Quando uma família se une por um propósito comum, como a saúde e o bem-estar, o sucesso é apenas uma consequência. Juntos, construímos um legado de sorrisos.” 


Grupo Bauman: três décadas de inovação e uma nova conquista 


Nossos profissionais 


GRUPO 


Bauman 


ODONTOLOGIA 


Hoje, celebramos um marco importante na his- 
tória do Grupo Bauman: a inauguração de nossa 
nova clínica de odontologia em Montes Claros - 
MG. Esta conquista representa a evolução natural 
de umtrabalho iniciado em agosto de 1993, quan- 
do o ortodontista Dr. José Mansano Bauman deu 
início aos atendimentos na cidade. 


Ao longo desses 30 anos, a Ortodontia passou 
por transformações significativas, tanto na for- 
ma de se encarar a maloclusão quanto na manei- 
ra de tratá-la. Desde a substituição dos temidos 
aparelhos externos por dispositivos mais discre- 
tos e eficazes, até a introdução de fios 
ortodônticos avançados que reduziram o descon- 
forto dos pacientes, o Grupo Bauman esteve pre- 
sente em todas essas fases de evolução. Os bra- 
quetes ortodônticos também evoluíram tecnolo- 
gicamente, passando a ser confeccionados em 
materiais mais estéticos, como a cerâmica. Hoje, 
estamos na era da Ortodontia Digital, onde o pla- 
nejamento é realizado com modernos softwares, 
e a movimentação dos dentes é conduzida pelos 
inovadores alinhadores invisíveis, como o Invisa- 
lign. O Dr. José Mansano Bauman, Invisalign Doc- 
tor em Montes Claros, é especialista nesse mêto- 
do que proporciona conforto e estética incompa- 
ráveis aos pacientes. O Grupo Bauman, sempre 
comprometido com a atualização constante, traz 
para seus clientes o que há de mais moderno na 
Ortodontia. 


José Bauman 
Gestor clínico e Invisalign Doctor 
CRO 18077 


Teago de Aquino 
CRE 34243 


A inauguração da nossa nova clínica não é apenas mais um espaço de saúde; é a concretização de 
um sonho alimentado pela paixão de transformar sorrisos e vidas. Com uma equipe de especialistas 
altamente capacitados, estamos prontos para proporcionar uma experiência leve e feliz a todos os 
nossos pacientes, pois essa é a nossa missão! 


A a $ 

- De pai para filhos: um legado de cuidado, dedicação e 
amor pela odontologia. Dr. José Mansano Bauman e 
seus herdeiros se unem, de mãos dadas, para garantir 
sorrisos saudáveis e continuar escrevendo a história do 
Grupo Bauman. Uma família que trabalha junta para ofe- 
recer o melhor em odontologia para você 


Baumah, 


ODONTOLOGIA 


Família Bauman: união, conhec 
da um com sua própria jornada, mas sempre juntos em 
um propósito comum de excelência eamor ao aprendiza- 
do. Dos bancos escolares aos consultórios e salas de au- 
la, a beleza dessa família está na força dos laços e na 
paixão pelo que fazem. Inspirando sorrisos e construin- 
do um legado de conhecimento e cuidado: João Donato 
Bauman (Odontologia USP - Ribeirão Preto - SP), Claudia- 
na Donato Bauman (Professora Universitária - Unimon- 
tes ), José Mansano Bauman (Ortodontista e professor 
Universitário Unimontes), Gabriel Donato Bauman (Ensi- 
no médio - Colégio Foco), Anna Donato Bauman (Ensino 
Fundamental II -Colégio Prisma), Henrique Donato Bau- 
man (Odontologia USP - Ribeirão Preto - SP) 


O Grupo Bauman agradece a todos quefizeram par- 
te desta jornada e que continuam confiando em nos- 
so trabalho. Que esta clínica seja um local de inova- 
ção, cuidado e, acima de tudo, sorrisos. 


A MELHOR NOTÍCIA ESTÁ NO AR 
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MÚSICA, INFORMAÇÃO E ENTREVISTAS 


